2o CIUDAD AUTONOMA c\

MELILLA D

Conseieria de Presideng:ia y Administracion Publica
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA
Centro de Estudio y Formacion

PLAN DE FORMACION ANO 2022
DESCRIPCION DE LASACCIONES FORMATIVAS

ENTIDAD GESTORA: DGFP
ACTIVIDAD FORMATIVA REALIZADA CON FONDOS PROPIOS
AREATEMATICA: IDIOMAS

Accion Denominacion: Lengua de Signos Espaiiola (ON LINE)
Formativa n° — — - r
Destinatarios: Empleados Publicos de la Ciudad Autbnoma de
Melilla
N° de Ediciones 1 Participantes por Edicién 40 | Total Participantes | 40
N° de Horas por Edicion | 40 Total Horas 40

Fecha de Imparticion: Del 13 al 26 de junio

Contenidos:

Unidad 1.- Introduccién alalengua de signos.
Unidad 2.- Lenguaje de signos: comunicativos, linglisticos y Iéxicos.

Unidad 3.- Conocimientos especificos para la atencién ciudadana mediante lengua de
signos.

Unidad 4.- Expresion corporal aplicada a la LSE.
Unidad 5.- La Lengua de Signos Espafiola.
Unidad 6.- Linglistica aplicada ala LSE

Unidad 7.- Comunidad Sorda.
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